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SORUMLULAR İŞ AKIŞI 
FAALİYET/AÇIKLAM

A 

DOKÜMAN / 

KAYIT 

Bölüm Başkanlığı/ 

Dr:Öğr. Üyesi 

 

Dr. Öğr. Üyesi görev 

süresi dolmadan en az bir 

ay önce Bölüm 

Başkanlığına hitaben 

yazdığı dilekçesini ve 

BAİBÜ Ak.Yük.ve 

Atanma Yönergesi Puan 

Tablosunun da bulunduğu 

yayın dosyasını Bölüm 

Başk. verir. 

2547 sayılı Kanun'un 

23.mad., Öğretim 

Üyeliğine 

Yükseltilme ve 

Atanma 

Yönetmeliği, 

BAİBÜ Ak.Yük.ve 

Atanma Yönergesi 

Bölüm Başkanlığı  
 

 

Bölüm Başkanlığı Dr.Öğr. 

Üyesinin dilekçesini, 

BAİBÜ Ak.Yük.ve 

Atanma Yönergesi Puan 

Tablosu ve yayın 

dosyasını  inceledikten 

sonra görüşünü üst yazı ile 

Dekanlığa iletir. 

2547 sayılı Kanun'un 

23.mad., Öğretim 

Üyeliğine 

Yükseltilme ve 

Atanma 

Yönetmeliği, 

BAİBÜ Ak.Yük.ve 

Atanma Yönergesi 

Dekanlık 

Fakülte Sekreteri 

Birim Personeli 

 

 

 

 

 

 

 

                  

 

             

   

 

  

 

 

                           UYGUN 

      

Fakülte Yönetim Kurulu 

Kararı 

2547 sayılı Kanun'un 

23.mad., Öğretim 

Üyeliğine 

Yükseltilme ve 

Atanma 

Yönetmeliği, 

BAİBÜ Ak.Yük.ve 

Atanma Yönergesi 

Dekanlık 

Fakülte Sekreteri 

Birim Personeli 

 

 

 

 

 

 

 

UBYS 

2547 sayılı Kanun'un 

23.mad., Öğretim 

Üyeliğine 

Yükseltilme ve 

Atanma 

Yönetmeliği, 

BAİBÜ Ak.Yük.ve 

Atanma Yönergesi 

Dekanlık 

Fakülte Sekreteri 

Birim Personeli 

 

UBYS 

2547 sayılı Kanun'un 

23.mad., Öğretim 

Üyeliğine 

Yükseltilme ve 

Atanma 

Yönetmeliği, 

BAİBÜ Ak.Yük.ve 

Atanma Yönergesi 

Bölüm Başkanlığına yeniden atama 

başvurusu yapılır 

Başvuru dosyası üst yazı ile dekanlığa 

iletilir. 
 

Yeniden Atama için 

BAİBÜ Öğr. 

Üye.Yük.ve 

Atan.Krit.Yön.Çerç. 

Değ.için 

Fak.Yön.Kur.Kararı 

alınır.   
 

Personel Daire Başkanlığına atama 

teklif yazısı yazılır. 

Rektörlük Makamından atama ile ilgili yazı 

geldiğinde ilgili personele ubys üzerinden 

sevk edilir. 
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