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SORUMLULAR İŞ AKIŞI FAALİYET/AÇIKLAMA 
DOKÜMAN / 

KAYIT 

Öğretim Üyesi 

Gözetmen 

 

Başvurunun yapılması *Dilekçe 

Dekan 

  

Soruşturmacı 

görevlendirilmesi 

*UBYS 

*Resmi Yazı 

Soruşturmacı 

  

Soruşturmanın yapılması 

*Resmi Yazı 

*Tutanak 

*Görüşme 

 

 

 

 

 

 

 

Dekan 

Disiplin 

Komisyonu 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Disiplin suçunun 

verilmesi  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

*Resmi Yazı 

*UBYS 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Öğrenci tarafından işlendiği ileri 

sürülen suç ile ilgili her türlü delil 

şikâyet dilekçesine eklenir, 

Dekanlık Makamına verilir. 

Disiplin amiri olan Dekan olayı 

aydınlatmak üzere bir öğretim 

elemanı soruşturmacı olarak atar. 

Soruşturmacı ileri sürülen iddialarla 

ilgili şüpheli ya da şüphelileri ifadeye 

davet eder. Olayı aydınlatmaya yönelik 

olarak soruları hazırlar ve olayın varsa 

tanıklarına sorar. Tanıkların ifadelerini 

alır. Alınan ifadeler, dinlenen tanıklar 

ve elde edilen belgelere göre bir 

değerlendirme yapar ve şüphelileri 

savunmaya davet eder. 

Soruşturmacı elde ettiği kanıtlar, 

dinlenen tanıklar, alınan ifade ve 

savunmalar, ceza durumu, 

soruşturma sürecinde ortaya konan 

davranışlar, pişmanlık duyma gibi 

bütün değerlendirmeleri içeren 

«Soruşturma Raporunu» hazırlar. 

Raporda önerilen ceza belirtilir. 

Soruşturma dosyasında önerilen 

ceza «uyarma, kınama, bir haftadan 

bir aya kadar uzaklaştırma cezası 

ise doğrudan Dekan/Müdür 15 gün 

içinde verir. Diğer cezalardan biri 

ise Disiplin Kurulu olarak görev 

yapan Yönetim Kurulunda 

görüşülür. 

 

 

 

 

 

 

Verilen ceza öğrenciye tebliğ edilir 

ayrıca ÖİDB'ye bildirilir. 

Disiplin cezası öğrenciye burs veya 

kredi veren kuruluşa ve 

yükseköğretim kurumuna, 
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Birim Personeli 

 

ÖİDB 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Disiplin suçunun 

verilmesi  
 

 

 

 

 

 

 

*Resmi Yazı 

 

 

 
 


